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%@ Sécurité Publique

Par Dany Landry
Patrouilleur

Sécurité publique Opitciwa

Depuis quelques semaines,
les patrouilleurs de la Sécurité
publique d’Opitciwan ont com-
mencé a faire de la sensibilisa-
tion sur le code de la sécurité
routiére a Opitciwan (CSR).

Saviez-vous que les patrouil-
leurs ont le pouvoir de donner
des contraventions ainsi que des
sanctions pour un manquement

Code de la sécurité routiere

au code de la sécurité routiére?
En effet, si un policier vous ar-
réte pour une vitesse supérieure
a la limite permise, pour un ar-
rét non effectué ou pour toutes
autres infraction, vous risquez
d’avoir des conséquences rela-
tives a vos infrations.

Par ailleurs, saviez-vous que
la limite de vitesse dans notre

communauté est de 40km/heu-
re? Avez-vous aussi remarqué
que plusieurs intersections ont
maintenant une signalisation “4
stop™. c’est-a-dire que les auto-
mobilistes se doivent d’arréter
au moins 3 secondes et de re-
garder de chaque cotés devant
ces panneaux. Le premier arrivé
a la priorité de départ.

Lasécuritépublique d’Opitciwan
demande la collaboration de tous
pour la mise en place du Code
de la Sécurité Routiére. Le CSR
est un outil pour la protection
de tous. Tant pour les automo-
bilistes que pour les piétons ou
pour les enfants. C’est pourquoi
il est important de le respecter.

Table des points d’inaptitude

Des points d’inaptitudes sont inscrits a votre dossier de conduite lorsque vous commettez certaines infractions au Code de la sécurité
routiére ou aux lois et réglements municipaux, provinciaux ou fédéraux liés a la sécurité routiére.
Voici une liste d’infractions qui entrainent I’inscription de points d’inaptitude:

Vitesse trop grande par rapport aux conditions atmosphériques ou environnementales

Distance imprudente entre les vehicules

Accélération au moment d'un dépassement par un autre véhicule

Dépassement d'une bicyclette sans espace suffisant sur la voie de circulation

Défaut de respecter la priorité accordée aux piétons et aux cyclistes & une intersection

Défaut de respecter la priorité accordée aux véhicules qui circulent en sens inverse

Freinage brusque sans nécessité

NN NN NN

Omission d'arréter avant d'effectuer un virage a droite sur un feu rouge (la ot ce virage est permis)

Omission de porter la ceinture de securité

Omission de porter le casque protecteur (motocyclette ou cyclomoteur)

Dépassement interdit par la droite

Dépassement interdit par la gauche

Marche arriére interdite

Omission de se conformer a des ordres ou & des signaux d'un agent de la paix, d'un brigadier scolaire ou d'un signaleur

Omission de se conformer a un feu rouge ou a un panneau d'arrét

Omission de se conformer a un arrét obligatoire & un passage a niveau
Franchissement interdit d'une ligne de démarcation de voie

Conduite en faisant usage d'un appareil muni d'une fonction téléphonique

Dépassements successifs en zigzag

Dépassement interdit sur la voie réservée a la circulation en sens inverse

Vitesse ou action imprudente

Conduite pour un pari, un enjeu ou une course

Omission d'arréter a |'approche d'un autobus scolaire ou d'un minibus scolaire dont les feux intermittents sont en

Conduite interdite d'un véhicule transportant des matiéres dangereuses dans un tunnel

9
Manguement & un devoir de conducteur impliqué dans un accident 9
9

Omission d'arréter & un passage a niveau, en conduisant un autobus, un minibus ou un véhicule lourd transportant
r r
certaines catégories de matiéres dangereuses

A

Conduite sans la présence d'un accompagnateur (si vous possédez un permis d'apprenti conducteur)

Conduite en présence d'alcool dans I'organisme* [ &
4

Omission de fournir un échantillon d'haleine®
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Suite...

. a cela, il faut ajouter les frais de constats d’infraction.

Exemple : Omission de se conformer a un panneau d’arrét obliga-

toire :

100$ + 418 (frais administratif) + 108 cotisation S.A.A.Q. = 1518

Ex : le conducteur n’a pas immobilisé sont véhicule en croisant une
autobus scolaire dont les feux intermittents sont en marche :

200% + 608+108 =2708%

Les amendes sont cumulables ex 151$ +270$ =421%

N.b. Le permis de conducteur est obligatoire, le code de la route
s’applique & Obebjiwan, il s’agit d’une loi provinciale.

Une personne qui conduite sans posséder une permis de conduire
valide risque de voir sa voiture saisie pour trente (30) jours consécu-
tifs. Les frais de saisie sont de 8$ par jours. 88 / jours pour 30 jours
= 2408. Le remorquage n’est pas inclus, il faut ajouter plus de 500$
supplémentaires.

N’oubliez pas la sécurité de la communauté, c’est I’affaire de tous,
n’hésitez pas a dénoncer les conducteurs en état d’ébriété et ceux qui
sont un danger pour la sécurité d’autrui en conduisant de maniére
irresponsable pour la sécurité.

Par Jacques Chachai
Directeur adjoint

Cette année, la semaine culturelle
pour la chasse a ’automne aura
lieu du 13 au 17 octobre 2008.
A cette occasion, j’aimerais rap-
peler quelques réglements sur
I’entreposage, 1’exposition et le
transport des armes a feu par les
particuliers.

Entreposage :

*« L’'arme a feu doit étre non
chargée

+ Rendre I'arme a feu inopérant
par un dispositif de verrouil-
lage sécuritaire, comme une
sureté de détente ou enlever
le verrou ou la glissiére ou
verrouiller I’arme a feu dans
un contenant/piéce sécuritaire
qui a été construit de facon
qu'on ne puisse les forcer
facilement.

+ Les munitions pour [’arme
a feu doivent étre gardées
séparées de I’arme a feu et
non a proximité de celle-ci ou
dans le méme contenant ver-

Sécurité publique Opitciwan

Arme a feu

rouillé que I’arme a feu.

Exposition :

* I’arme a feu doit étre non
chargée

* Rendre I’arme a feu inopérant
par un dispositif de verrouil-
lage sécuritaire, comme une
sureté de détente ou enlever
le verrou ou la glissiére ou
verrouiller I’arme a feu dans
un contenant/piéce sécuritaire
qui a été construit de facon
qu'on ne puisse les forcer
facilement.

* Les munitions pour 1’arme
a feu doivent étre gardées
séparées de I'arme a feu et
non a proximité de celle-ci ou
dans le méme contenant ver-
rouillé que I’arme a feu.

Transport:

« I’arme a feu doit étre non
chargée

* Si laissé dans un véhicule
non surveillé (aucun adulte

ou mineur titulaire dun
permis pour mineur de-
meure avec ’arme a feu)
I"arme a feu doit étre ver-
rouillée dans un coffre/
compartiment similaire
du véhicule ; ou si le véh-
icule n’est pas muni d’un
coffre / compartiment
similaire, I’arme a feu ne
doit pas étre visible de
I'extérieur du véhicule
qui doit étre bien ver-
rouillé.

Si nous respectons toutes
ces lois et réglements sur le
maniement des armes a feu
nous €viterons bien des ac-
cidents.

Je vous souhaite a tous une
bonne semaine culturelle et
bonne chasse
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Par Liette Tremblay
Infirmiére

Service Santé Opitciwan

Programme diabete

Bonjour

J aimerais vous informer que depuis le ler septembre 2008, je suis
en remplacement de Régina Chachai infirmiére et responsable du
programme diabéte pour un temps indéterminé. Il me fera plaisir de
vous recevoir et de répondre a vos questions soit en vous présentant
au dispensaire ou en me téléphonant pour prendre rendez-vous.

Je profite de I'occasion pour vous soumettre un nouveau fonc-
tionnement qui sera a 1’essai pour quelques semaines dans le but
d’améliorer le service et ce a partir du mois d’octobre.

Le mardi matin lorsque vous vous présenterez pour votre prise de
sang a une invitation, nous ferons un suivi soit pour votre diabéte et/
ou votre tension artérielle. Si vous étes diabétique veuillez s.v.p. ap-
porter votre appareil a glycémie. Suite a votre suivi, un déjeuné vous
sera servi au centre de jour. Vous aurez toujours la possibilité de faire
seulement les prises de sang et quitter aprés. Ce fonctionnement est
vraiment libre a chacun, c’est seulement dans le but de vous éviter
de devoir revenir un autre jour pour votre suivi et afin de regrouper
les soins reli€ a votre état de santé et de pouvoir rencontrer d’autres
gens.

Je demeure ouverte a toutes suggestions et/ou commentaires de votre
part.

Bien a vous

Liette Tremblay, infirmiére

Kwei

Ki wi witamatinawaw owe apitc ka peikonisit kakone pisim, nin ka
tapickowak naha Régina Chachai mackikirinikwew ka mitat ka ci-
wapinanok. Nika tca mireten ki tci nikockotatok kitic naskomitokok
kekwan kawi nta kiskeritamekw ote matci akosiwkomikok kekotci
ki tci pe takapikenikehek kitci ki octako kitci wamitohik.

Kaie ki wi witamatinawaw ke totaman e otamirohan. ke ici kotci-
tahian aric memacic tepirak, kitci ki kirowe mirowacik otamirowin
patam aric naha atikamekw pisim kata Kitcipirin.

Tatow e nico kicikak e pe icahiek nehe otci ka minakonkwemikanok,
kika mamo kinowapitenano tan nte aicamikak ki ciwapinan kekotci
tan ici aipikahamakak ki tehi, kecpin tca e ciwapinene ekoci petakan
ka nantokiskerimitisoakewin ki mikw otci.

Ickwa tca aikehin aci tca matci kaki nta kicepanekwan nete centre
de jour. Matci aric tepirak kika nantokiskerimitisonawaw aka tca
tatcikat kitci pa kicepanekwehekw, nama awik okckat itakaniwiw,
wetci tca totcikatek tepirak awik kitci witisit e nantokiskerimitisot
matci kaie aweriw kotak kitci wamat neriw ka itapineritci.

Kecpin wi nantokiskeritamekwe kekotci kekocic ka wi itehek pe nta
witamacikw

Ekote
Liette Tremblay, mackikirinikwew

Par Amélie Comeau
.. Infirmniére
. Service Santé Opitciwan

Qu’est-ce que le VPH?

Le virus du papillome humain (VPH) estun des virus les plus répandus dans le monde. Le VPH est la cause
de presque 100% des cancers du col de I'utérus chez la femme. Il peut aussi causer des verrues génitales
qu’onappelle aussi « condylomes ». Le VPH se transmet pendant une activité sexuelle avec ou sans pénétra-
tion, par un contact peau a peau au niveau des organes sexuels. Les symptomes sont souvent absents mis
a part des verrues génitales. Le premier moyen pour se protéger de ce virus est la vaccination. Le vaccin
est offert aux femmes seulement car son efficacité chez les hommes n’a pas encore été prouvée et se donne
en 3 doses sur une période de 6 mois. Le vaccin contre le VPH est offert au centre de santé pour toutes les
femmes dgées de 12 426 ans qui le désirent. Sivous désirez avoir plus d’informations ourecevoir le vaccin,
contactez moi sur les heures d’ouverture du centre de santé, il me fera plaisir de répondre a vos questions.

Vacrination contre le virus
du papillome humain (VPH)

J*ai entendu
parler

au'VPH

Québec B8
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Par Sonia Chachai

Agente de relation humain-
eet dossier ETCAF

Service Santé Opitciwan

En ce mois d’octobre 2008, je
suis toujours a la recherche de
quoi je devrais parler de plus
sur le SAF...tellement que j’en
ai dis des affaires sur la préven-
tion, I'intervention auprés des
enfants possiblement affecté par
le SAF...Je finis par répéter les
mémes affaires. Quoi que c’est
bon de relire parfois les mémes
informations. ..

Ce qui fait qu’aujourd’hui, j’ai
trouvé des documents trés in-
téressants sur la consommation
de cocaine durant la grossesse.
Vu, vu pas, c’est les mémes
messages de prévention qu’on a
déja vu et entendu. La cocaine
passe a travers le placenta et se
propage chez le feetus et en con-
somme doublement que celle de
sa mere et les effets durent 2 fois
plus que chez la mére. Que ce
soit une ligne ou 2, une piqure
ou 2 par jour est néfaste pour le
feetus.

Risques pendant la grossesse
L’usage de cocaine et de crack

La cocaine et la grossesse...

pendant la grossesse peut causer
une fausse-couche ou une nais-
sance prématurée.

Le bébé peut également avoir
des symptomes de sevrage (p.
ex., agitation, insommie, vom-
issements, convulsions) a la
naissance.

Recommandations pendant la

grossesse
Ne prenez PAS de cocaine ou

_ de crack.

Si vous pensez que l'usage de
cocaine ou de crack pourrait
déja avoir eu des effets chez le
bébé que vous portez. contactez
immédiatement un fournisseur
de soins de santé.

Demandez de I’aide ou des serv-
ices de counseling pour savoir
comment arréter d’en pren-
dre. Si I'usage de cette drogue

cesse aux premiers stades de la
grossesse, les perspectives sont
souvent bonnes pour le bébé.

Risques pendant 1’allaitement
La cocaine et le crack peuvent

causer de I'irritabilité, des trem-
blements, des vomissements, de
la diarrhée et des convulsions
chez le bébé.

Recommandations pendant
I’allaitement

Ne prenez PAS de cocaine ou de
crack.

Si vous prenez de la cocaine ou
du crack, n’allaitez pas.

Demandez de I’aide ou des serv-
ices de counseling pour savoir
comment arréter d’en prendre.
Source : centre de toxicomanie et de
santé mentale.

www.camh net

C’est a se demander comment
on va s’en sortir? Je suis slire
que chacun d’entre nous, on con-
nait une personne qui fait usage
de la cocaine et autres drogues,
qu’elle soit enceinte ou pas,

femme,
homme et
enfants...
On est tous
témoin de
ce fléau
qui détruit
notre AVENIR...Et je crois
aussi qu’il y a des personne qui
agisse...comme la madame d’a
coté qui soutient a la femme en-
ceinte a risque de consommer de
la cocaine parce qu’il y a telle-
ment d’autres qui consomment
autour d’elle.

Dans un article précédent, j’avais
mentionnée le mot ESPOIR, oui.
il y a de I’espoir dans les yeux de
nos enfants innocents, parce que
ce sont eux qui ouvriront nos
cceurs et ils ont le droit d’avoir
un avenir meilleur. Toutes nos
petites actions d’aujourd’hui
fera une différence pour les en-
fants de demain.

Mekwetc!

Centre de la petite enfance Sakihitokiwam

Kwel.,

Il me fait plaisir de publier un
article sur les services du Cen-
tre de la petite enfance Sakihi-
tokiwam Ce mois-ci, il couvrira
I’historique de nos services. Au
cours des prochaines parutions,
jessaierai de faire publier les
différentes activités a venir dans
nofre organisation. Je vous in-
vite a lire et si vous avez des
questions, des commentaires ou
des suggestions, je vous invite
a venir me rencontrer ou a me

Le centre de la petite enfance
Sakihitokiwam est un service
de garde éducatif qui répond
aux besoins des parents et de
la communauté. Il vise a of-
frir un programme éducatif axé
au développement global de
I’enfant dans un environnement
sain, stimulant et agréable.

Historique
Les services de la premiére gar-

derie ont débutés en juillet 1997,
Au début, la garderie pouvait ac-

cueillir 15 enfants par jour. Peu
a peu, ce nombre a angmenté et
a nécessité I’ouverture des serv-
ices de garde en milieu familiale,
ce qui a permit d’atteindre une
capacité d’accueillir 39 enfants
réguliérement.

Suite au projet du Ministére de
la Famille d’ouvrir des CPE
dans les communautés autoch-
tones. le secteur de 1’éducation
d’Opitciwan a décidé d’y aller de
I’avant avec ce projet. Une in-
stallation de 60 places était alors

prévue. Au fil de I’avancement
du projet, il y a eu des change-
ments au plan initial et comme
résultat, le CPE-Sakihitokiwam
a ouvert ses portes le 15 sep-
tembre 2003 et peut accueillir
160 enfants par jour répartie sur
deux installations de 80 places
chacunes.

Gerthie Chachai

Directrice

Centre de la petite enfance Saki-
hitokiwan
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Message de ’Education

Quelques semaines se sont écoulées depuis le début de la
nouvelle année scolaire. Maintenant que ’agitation de la ren-
trée est chose du passé, je crois le temps venu de vous faire
patt des projets et des priorités du Secteur de I’Education
d’Opitciwan.

Mais d’abord, je voudrais assurer le Conseil et la commun-
auté de mon entiére collaboration. Je suis sure qu’avec votre
appui, le Secteur de I’Education saura réaliser adéquatement
son mandat et ainsi mieux répondre a vos attentes.

Mon message aux parents est fort simple : I’Education, les
écoles ont besoin de votre participation. Nous sommes a vo-
tre service ainsi qu’a celui de vos enfants. Votre implication
s’avere essentielle pour la réalisation de notre mandat.

Aux éléves de nos écoles et de la formation des adultes, je
veux rappeler qu’ils demeurent les principaux artisans de
leur propre réussite. La direction et le personnel des écoles
sauront assurément vous accompagner dans vos efforts.

Au personnel des écoles. je sais que cette nouvelle année sera
fructueuse grace au dévouement de chacun de vous. Aux plus
anciens, je veux exprimer ma reconnaissance et je sais que je
puis compter sur votre coopération. Aux nouveaux venus, je
vous accueille avec plaisir; nul doute que vos compétences et
votre implication enrichiront 1’équipe en place.

Qu’avons-nous planifié pour cette année, quels sont nos
projets et nos priorités? Bien siir, le nouveau projet éducatif
intitulé «Je tiens mon avenir dans ma main» influencera le
vécu de nos écoles au cours des prochaines années. Celui-
ci fut remis au personnel lors de la rentrée et bient6t, il sera
présenté aux parents. Comme théme cette année, nous avons
retenu «Je suis fier d’étre Atikamekw».

Outre le projet éducatif, 1’équipe de direction s’est arrétée sur

quatorze priorités et huit projets. Parmi ces choix, j’ai identi-

fié ce qui m’apparait le plus important :

Priorités

» Etablir des liens plus étroits entre les parents, la commun-
auté et I’école.

* Promouvoir les valeurs de la communauté.

* Préparer I’émergence d’une reléve Atikamekw.

* Adapter les services offerts en fonction de la réalité de nos
jeunes.

* Travailler a I’amélioration des infrastructures afin de mieux
desservir notre clientéle.

Projets

* Consolider les ententes de formation avec les commissions
scolaires et les colleges.

» Réviser le service de 1’éducation spéciale

* Poursuivre 1’implantation du projet pilote préconisant une
formation axée sur 1’emploi.

* Recourir a du support pédagogique adapté.

» Relancer les projets des agrandissements des écoles.

Je ne peux passer sous silence un projet spécial, en voie de

réalisation. En effet, il implique la participation des trois

communautés Atikamekw et vise a offrir une formation sur

mesure en technique policiére.

Sans doute, vous souvenez-vous que 1’an passé, nous avons
eu recours aux services de Monsieur Jean Vollant afin de
procéder & une évaluation de I’Education portant sur les cinq
derniéres années? En juin dernier, Monsieur Vollant a dé-
posé son rapport et bient6t, celui-ci nous soumettra un plan
d’actions échelonné sur les cinq prochaines années.

En terminant, je rappelle aux parents, qu’un forum a leur
intention est prévu en novembre. Comme objectif, je me
suis fixé de diffuser des informations et de présenter a la
fois le projet éducatif et le rapport quinquennal portant sur
I’Education.

Bonne année scolaire a tous!



L'ecole Niska etait fiere d'accueillir
tous les eleves le 8 septembre 2008

Pour I’occasion, un diner avec hot dog ¢tait organisé.
Cela a permis a tout le personnel de renouer avec les ¢leves.
Nous tenons a remercier tous ceux qui ont aidé a I’organisation de cet évenement.

Bonne année scolaire a tous !






























